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תושבות ותושבים יקרים,
לאחר למעלה משנתיים מאתגרות, אנו ממשיכים להשקיע בחוסן 

הקהילתי והאישי של כל אחת ואחד מכם. 
בהתאם למדיניות העירונית, ממשיכה העירייה לפעול כדי לספק 

 תמיכה למשפחות, לילדים ולצעירים, ולוודא שכל 
תושבת ותושב ירגישו עטופים, מוגנים ומחוברים לקהילה. 

 השקעה זו מתבטאת בכל תחום – בפעילויות הפוגה, במענים 
 נפשיים, בתמיכה במשפחות המגויסות ובמשפחות החטופות

 והחללים, וביצירת מסגרות חינוכיות וחברתיות מעשירות 
לילדים ולנוער.

 אני שמח להציג בפניכם את חוברת השירותים והמידע 
 למשפחות שבראשן הורה עצמאי,  שמרכזת את המענים בהם 

תוכלו להיעזר. החוברת נועדה להקל על מיצוי זכויותיכם. 
 כפר סבא היא עיר של נתינה, שותפות וסובלנות. 

 ערכים אלו ניכרים בכל פינה בעיר – בחינוך, בקהילה ובפעילויות 
 המעשירות את חיי התושבים. אני מאמין כי קהילת ההורים 

 העצמאיים בעיר, בשיתוף העירייה, תאפשר לכם להעמיק 
 קשרים, להכיר משפחות חדשות וליהנות מפעילויות מגוונות 

וידע שימושי.
 אני מאחל לכם ולילדיכם בריאות, ביטחון ושנה מלאה חוויות

 מהנות ובטוחות. יחד נמשיך לפעול למען איכות חיים מיטבית 
עבור כל תושבות ותושבי העיר.

דבר ראש העיר

שלכם, רפי סער
ראש העיר
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הורים יקרים,

אנו שמחות להציג בפניכם את החוברת שלפניכם, המרכזת מיד ע
עדכני על זכויות, שירותים ופעילויות המיועדים למשפחות שבראשן הורה 

עצמאי בעיר.

מטרת החוברת היא להנגיש את הידע הרלוונטי, לעודד מיצוי מלא של 
הזכויות, ולחזק את תחושת הביטחון, החוסן האישי והקהילתי.

המחלקה לעבודה קהילתית והתנדבות שואפת לטפח קהילות חזקות 
ומשגשגות במסגרת המערכת העירונית, תוך שיתוף פעולה עם  

שותפים מגוונים בעירייה ומחוצה לה. כחלק מפעילות זו, אנו מקדמות 
את קהילת המשפחות שבראשן הורה עצמאי, במטרה לשפר את הרווחה 

האישית והחברתית ולחזק את המרקם הקהילתי בעיר.

במדינת ישראל כ - 12% מהמשפחות הן משפחות שבראשן הורה 
עצמאי. 

בכפר סבא כ-10,000 הורים וילדים המתמודדים לעיתים עם מציאות 
מאתגרת מבחינה כלכלית, אישית וחברתית.  

אנו מקוות שחוברת זו תהיה לעזר בהכוונה ובמיצוי זכויותיכן  
וזכויותיכם ובשיפור איכות החיים. מזמינות אתכם לקחת חלק בקידום 
ובפיתוח מענים לקהילת המשפחות שבראשן הורה עצמאי ולהצטרף 

לקבוצת מנהיגות ההורים שלנו.

להצטרפות לקהילת משפחות שבראשן הורה עצמאי, לקבלת  
עדכונים שוטפים על פעילויות, זכויות ושירותים יש לפנות לאגף  

i-revacha@ksaba.co.il :בכתובת המייל

בברכה,

רוזי נוימן
מנהלת האגף

נגה צפתי
מנהלת מרכז עוצמה

סילביה גלמן בקר
מנהלת המחלקה

 611אגף שח"ק
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מידע 7

הבהרה חשובה לגבי מקורות המידע שבחוברת

רוב הזכויות בחוברת קובצו מאתר "כל זכות" ולכן מידע מקיף ומפורט יותר 
תוכלו למצוא באתר שם יש הפנייה גם לאתרים של המשרדים השונים. 

מומלץ להתעדכן מדי פעם באתר. 

הנתונים והסכומים המופיעים בחוברת נכונים למועד פרסומה.  
זכויות וסכומים עשויים להשתנות מעת לעת בעקבות חקיקה חדשה  

או עדכוני מדיניות. 

השימוש במידע המופיע בחוברת אינו תחליף לקבלת ייעוץ משפטי, מקצועי 
או אחר וכל פעולה שנעשית על פי המידע והפרטים בחוברת זו הינה על  

אחריות המשתמש בלבד. 

כמו כן, כראוי למידע על זכויות אשר תלוי בנסיבותיו ובעובדותיו של כל מקרה, 
יש להתייחס אליהם במידת הזהירות הנדרשת. 

במידה מצאתם טעות או שיש לכם מידע על זכויות או שירותים נוספים – 
i-revacha@ksaba.co.il נשמח שתעדכנו אותנו בכתובת

המחלקה למשאבי קהילה והתנדבות אגף שירותים חברתיים קהילתיים.
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הגדרת החוק – הורה עצמאי

חוק סיוע למשפחות שבראשן הורה עצמאי,  
התשנ״ב 1992 - הגדרה

“הורה עצמאי“ – תושב ישראל אשר בהחזקתו ילד הנמצא עמו ואשר נתקיים 
בו אחד מאלה:

הוא אינו נשוי ואין אדם הידוע בציבור כבן זוגו;

)2( הוא נשוי ומתקיים בו האמור באחת מפסקאות המשנה )א(, )ב( או )ג(, 
ובתנאי שאין אדם אחר הידוע בציבור כבן זוגו:

א הוא חי בנפרד מבן זוגו תקופה של שנתיים לפחות ופתח בהליך על פי דין 
להשתחרר מקשר הנישואין ופעל במסגרת הליך זה שנתיים לפחות;

)ב( היא עגונה, כמשמעותה בסעיף 1 לחוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, 
התשנ“ה–1995;

)ג( היא חיה בנפרד מבן זוגה, שהתה במקלט לנשים מוכות 90 ימים לפחות, 
מתוך תקופה של שנים עשר חודשים שתחילתה ביום  

הראשון לשהותה במקלט כאמור, פתחה בהליך על פי דין  ל
השתחרר מקשר הנישואין ופעלה במסגרת הליך זה במשך שישה חודשים  

לפחות; ואולם אישה תהא פטורה מפתיחת הליך כאמור אם המחלקה  
לשירותים חברתיים אישרה כי יש בכך כדי לסכן את חייה או את חיי ילדה;

 )3( הוא עולה חדש שנמצא בארץ למעלה משנה ופחות משנתיים 
ובן־זוגו לא עלה לארץ ואף אינו שוהה בה ובתנאי שאין לו בן זוג אחר;
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קצבאות 9

קצבאות
מזונות

סכום המזונות יכול להיקבע בהסכמה בין ההורים. במקרה של חוסר  
הסכמה אפשר להגיש תביעה למזונות ילדים ובית המשפט יכריע בשאלת 

סכום המזונות. 
בירור תביעת המזונות בבית המשפט עלול להימשך זמן. בתקופת ההליך 

המשפטי אפשר להגיש בקשה לביטוח לאומי למזונות זמניים. 

הורה שניתן לטובתו פסק דין למזונות ובן הזוג אינו מקיים את חיובו יש בידו 
שתי אפשרויות:

1. קצבת מזונות מהביטוח הלאומי
הזכאות לקצבה מותנית במבחן הכנסות של ההורה. 

המוסד לביטוח לאומי משלם את דמי המזונות לזכאים וגובה את התשלום 
מהחייב. סכום הקצבה הוא הסכום שנקבע בפסק הדין למזונות, או הסכום 

שנקבע בתקנות הביטוח הלאומי - הנמוך מבין השניים. אפשר לבדוק את 
שיעורי הקצבה ותקרות ההשתכרות בעזרת מחשבון המזונות באתר הביטוח 

הלאומי.  

2. גביית מזונות באמצעות הוצאה לפועל
ההוצאה לפועל גובה מההורה החייב את סכום המזונות באמצעות עיקולים 

שונים. 
זוכה בתיק מזונות רשאי לבחור בין גביית החוב במסלול רגיל וגביית החוב  

במסלול מזונות. ייחודו של מסלול המזונות הוא בכך שמרבית ההליכים נגד 
החייב ננקטים באופן אוטומטי על ידי לשכת ההוצאה לפועל ובמעורבות  

מינימלית של הזוכה. 

אין אפשרות לקבל דמי מזונות מהביטוח הלאומי בד בבד לנקיטת הליכי 
הוצאה לפועל.

-
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10קצבאות

תיק ההפרשים בהוצאה לפועל - הורה המקבל קצבת מזונות 
מהביטוח הלאומי וקיים הפרש בין סכום המזונות בפסק הדין לסכום המשולם 

לו, זכאי לתבוע את ההפרשים בהוצאה לפועל. 

קצבת הבטחת הכנסה/השלמת הכנסה
למי שאין כל הכנסה זכאי לקבל גמלת הבטחת הכנסה מהביטוח הלאומי 

ובלבד שהוא/היא עומדים בקריטריונים. 
למי שיש הכנסות הנמוכות מהסכום הקבוע בחוק, עשוי להיות זכאי לגמלת 

הבטחת הכנסה חלקית, כלומר להשלמת הכנסה. לא חייב בהתייצבות  
בלשכת התעסוקה )אך יש להירשם רישום ראשוני בלשכת התעסוקה(:

‹ הורה עצמאי שבחזקתו הבלעדית ילד שטרם מלאו לו שנתיים.
הורה עצמאי שלומד לימודים על תיכוניים או השכלה גבוהה 

)למעט לימודי תואר שני או שלישי(  בהיקף של 36 שעות שבועיות לפחות 
 › 

-  לימודים ועבודה.
הטבו ת נלוות – המקבלים הבטחת הכנסה עשויים להיות זכאים 
להטבות נלוות בתחום תעסוקה, דיור, סבסוד צהרונים, מסגרות  

משלימות ועוד ובלבד שהוא/היא עומדים בתנאים.
 הבטחת הכנסה ולימודים על-תיכוניים – הורה עצמאי הלומד 

לימודים אקדמיים )למעט תואר שני או שלישי( עשוי להיות זכאי  
לקצבת הבטחת הכנסה, בתנאי שקיבל הבטחת הכנסה  ב 16 

החודשים מתוך 20 החודשים שקדמו לתחילת הלימודים והוא לומד או לומד 
ועובד בהיקף של 36 שעות שבועיות לפחות. 
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קצבת ילדים
הקצבה משולמת לידי האם, ואולם אם הילדים נמצאים אצל האב בלבד  

הקצבה תשולם לאב. עם זאת, אפשר לשלם את הקצבה להורה השני אם 
ההורים הגיעו להסכמה ביניהם או שניתן פסק דין בעניינם, ובלבד שהקצבה 

תשולם במלואה להורה אחד. 
אם חלק מהילדים נמצאים עם האם וחלק עם האב - כל הורה יהיה זכאי 

לקצבה עבור הילדים שנמצאים אצלו על פי הרשום בפסק הדין. כדי לקבל את 
הקצבה על ההורים להגיש בקשה לפיצול תיק בסניף הביטוח הלאומי. 

קצבת שארים
אלמנים ואלמנות זכאים לקצבת שארים, קצבה חודשית המשולמת על ידי 

הביטוח הלאומי לשארים של נפטר או נפטרת ושיעורה נקבע על פי גיל האלמן 
או האלמנה ומספר הילדים. 

את התביעה לקצבה יש להגיש לא יאוחר משנים עשר חודשים מיום הפטירה. 
אלמנים או אלמנות שנישאו מחדש או חיים כידועים בציבור, אינם זכאים  

לקצבת שארים, פרט למקרים חריגים. 

מענק בר מצווה/בת מצווה ליתומים
מענק בר מצווה משולם על ידי הביטוח הלאומי לילד בהגיעו לגיל שלוש 

עשרה שנים ולילדה בהגיעה לגיל שתים עשרה שנים.  

מענק יתומים
משרד הרווחה נותן מענק יתומים עבור צרכיו האישיים או הלימודיים של 

הילד/ילדה היתומים, שאין מקור אחר למימונם, וזאת על פי  
המלצת הגורם המטפל.   

הבקשה מוגשת באמצעות העובד הסוציאלי במחלקות לשירותים חברתיים. 
פרטים נוספים ראו באתר משרד הרווחה. 

קצבאות 1111 



עבודה
מענק עבודה

מענק עבודה הוא תוספת הכנסה המשולמת על ידי רשות המיסים לזכאים 
העומדים בקריטריונים הקבועים בחוק. החל מחודש יולי בכל שנה, אפשר 

לברר זכאות לקבלת המענק עבור השנה הקודמת וכן את סכום המענק.  
להורים עובדים )לילדים עד גיל תשע עשרה( במשפחות עצמאיות הורחב טווח 

ההכנסה החודשית הממוצעת המזכה.
אופן המימוש: הגשה מקוונת באמצעות אתר רשות המיסים או בסניף הדואר.

למידע ופרטים נוספים באתר רשות המיסים. 

היעדרות מהעבודה בשל מחלת ילד
הורים עצמאיים שכירים רשאים לזקוף שמונה ימים נוספים עבור מחלת ילד 
)עד גיל שש עשרה( על חשבון ימי המחלה הצבורים שלהם, עד שישה עשר 

יום בשנה בסך הכל.  

נקודות זיכוי ממס הכנסה 
נקודות זיכוי ממס הכנסה ל"הורה אחד" עבור גידול ילדיו

"הורה אחד"  יהיה זכאי לנקודת זיכוי אחת בגין גידול ילדיו, ללא קשר למספר 
הילדים, נוסף על נקודות הזיכוי האחרות המוענקות לו בגין כל ילד/ילדה.

"הורה אחד" הוא הורה לילד/ילדה, שהורהו השני אינו בחיים או שזהותו של 
ההורה השני אינה רשומה במרשם האוכלוסין.

ההטבה ניתנת החל בשנת המס שבה נולד/נולדה הילד/ילדה ועד הגיעם לגיל 
שמונה עשרה. 
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להורה גרוש או פרוד עבור גידול ילדיו
אימהות ואבות שהתגרשו או חיים בנפרד ומגדלים את ילדיהם זכאים לנקודת 

זיכוי אחת, ללא קשר למספר הילדים.
ההטבה ניתנת החל בשנת המס שבה נולד הילד/ילדה ועד הגיעם לגיל  

שמונה עשרה.
ההורים שהילדים בחזקתם יקבלו את נקודת הזיכוי, אך אם כלכלת הילדים 

מחולקת בין שני ההורים, גם ההורה השני זכאי לנקודת זיכוי או לחלק ממנה, 
לפי חלקו בהוצאות הכלכלה 

)תשלום מזונות נחשב השתתפות בהוצאות הכלכלה(. 

אם ההורה התגרש במהלך שנת המס או נישא מחדש, הוא יהיה זכאי לנקודת 
הזיכוי באותה שנת מס לפי החלק היחסי של השנה שבה לא היה נשוי.

אופן המימוש: בטופס 101 או בדו"ח השנתי לעצמאיים.
הזכאות ניתנת עד 6 שנים אחורה. 
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חינוך
מענק לימודים

הורה עצמאי זכאי למענק מביטוח לאומי עבור ילדים וילדות בני  
שש – שמונה עשרה. אם הילד/ילדה לא נולדו בתאריכים המזכים  

במענק והוא/היא לומדים בכיתה א' או י"ב, עשויה להיות לו/לה זכאות  
למענק. 

אופן המימוש 
לרוב משולם באופן אוטומטי במהלך חודש אוגוסט לחשבון שבו משולמת 

קצבת הילדים. בפעם הראשונה יש להגיש תביעה לביטוח הלאומי. 
אפשר לתבוע בתוך שמונה עשר חודשים ממועד הזכאות. 

למידע נוסף ותנאי הזכאות, ראו באתר המוסד לביטוח לאומי.

סיוע במימון מעונות יום
מעונות היום מיועדים לילדים וילדות בגיל שלושה חודשים עד שלוש שנים. 

הרישום מתבצע באופן מקוון באגף למעונות היום של משרד העבודה. 
רק לאחר אישור קבלת הילד/ילדה למעון או למשפחתון, תוכלו להגיש בקשה 

להשתתפות בתשלום שכר הלימוד )סבסוד(.  
הסבסוד ניתן למסגרת מוכרת בלבד, קרי למעון שהוכר במשרד הרווחה וקיבל 

סמל מעון, בהתאם לדרגות סיוע שונות שנקבעו. 
בכפר סבא המעונות המוכרים )נכון לשנת תשפ"ו( מעונות ויצ"ו, אמונה, 

נעמ"ת וכן המעונות של "ילדות בכפר": הדרים, רפפורט, מעון 60, מעון 80. 
לילד/ילדה להורה עצמאי עשויה להיות קדימות בקבלה למעון  

)במקרה שבו מספר הילדים שנרשמו למעון עולה על התפוסה המאושרת(. 
הקדימות תינתן גם בהתחשב ברמת הכנסה. 

למידע ופרטים חפשו במרשתת "הגשת בקשה לקבלת דרגה והשתתפות 
בשכר לימוד במעונות יום".

14חינוך
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סיוע מוגדל במעונות היום/מגבירי עבודה  
הורה עצמאי שיעמוד בכל תנאי הזכאות המפורטים להלן ישלם שכר לימוד 

במעון רק 250 ₪ לחודש לילד או 375 ₪ לשני ילדים.
עובד בסכום ש ל 2,778 ₪ * בחודש לפחות או לומד בהיקף של 

עשרים שעות שבועיות לפחות. 
במהלך שמונה החודשים שקדמו להגשת הבקשה הגדיל את הכנסתו בסכום 

בחודש לפחות או את היקף לימודיו בעשר שעות שבועיות 
לפחות ועדיין עובד או לומד בהיקף המוגדל.

של 1,389 ₪ * 

נקבעה לו דרגה 3
* נכון לשנת 2025

אופן המימוש ראו באתר משרד העבודה.

סיוע לימודי לילדים במרכזים הקהילתיים בעיר
שיעורי עזר לתלמידי כיתות א'  – ו' בעלות חודשית ש ל 30 ₪ למשך 

3 חודשים.
לפרטים יש לפנות למחלקת קהילה ופנאי בעיריית כפר סבא.

החזר שכר לימוד בצהרונים של גני יול"א בכפר סבא 
הורה במשפחה עצמאית, אשר ילדיו לומדים בגני היול"א בכפר סבא, רשאי 
להגיש בקשה לקבלת החזר כספי עבור שכר לימוד יול"א ממשרד העבודה. 

הטפסים הרלוונטיים מתפרסמים באתר משרד העבודה. 
 

אפשרות נוספת היא להגיש בקשה לוועדת ההנחות של עיריית כפר סבא. 
הקריטריונים לקבלת הנחה מבוססים על מבחני הכנסה ומפורטים באתר 

העירייה. 
ניתן להגיש בקשה עד חודש מאי. ההנחה תקפה גם לחודש יולי. 

הגשת הבקשה היא באמצעות טופס בקשת הנחה למסגרת יול"א. ראו באתר 
העירייה. 

לא ניתן לקבל כפל הנחות.
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סל שעות גמיש 
תוכנית מטעם משרד העבודה המקנה השתתפות במימון צהרונים, קייטנות, 

שמרטפים ושיעורי עזר. 

מי זכאי? 
הורה עצמאי העונה על כל התנאים האלה: 

‹ הסל ניתן עבור ילד/ילדה שטרם התחיל כיתה ה'.  
ההורה עובד ולומד בהיקף השעות המפורט בנוהל ובשישה החודשים 

האחרונים הגדיל את היקף שכרו החודשי בלפחות 1,380 ₪ או את היקף 
לימודיו  ב 40 שעות חודשיות לפחות או החל עבודה חדשה לאחר ששהה 

באבטלה במש ך 3 חודשים או חזר למקום עבודתו הקודם לאחר ששהה 

 › 

‹ באבטלה במשך 6 חודשים. 
שעומד במבחן הכנסות כפי שמפורט בנוהל או קיבל הבטחת 

הכנסה/ השלמת הכנסה/ מזונות ביטוח לאומי במשך חודש אחד לפחות 
במהלך שישה החודשים שקדמו להגשת הבקשה. 

 › 

אופן המימוש: חפשו "סל שעות גמיש" באתר משרד העבודה.

הנחות בקייטנות וחוגים בכפר סבא
אפשר להגיש בקשה להנחה בחוגים העירוניים באמצעות ועדת  

הנחות של עיריית כפר סבא, כפוף לקריטריונים ולמבחן הכנסות. 
להגשת הבקשה יש לפנות למרכז השירות באגף התרבות באתר העירוני או 

.merkazs@ksaba.co.il ,*9681 / 09-7640881 בטלפון
משפחות המוכרות באגף שירותים חברתיים קהילתיים - יש לפנות לעובד 

הסוציאלי המטפל ולבדוק זכאות לסיוע בסבסוד. 

הנחה בקייטנות של בית הספר של החופש הגדול 
יש לפנות למרכז השירות באגף התרבות בטלפון 09-7640881.  

 1611חינוך
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דיור
סיוע בשכר דירה

הורה עצמאי עשוי להיות זכאי לסיוע בשכר דירה.
מי זכאי? הורה עצמאי העומד בכל התנאים:

‹ הילדים עד גיל 21 נמצאים בחזקתו של ההורה המגיש את הבקשה.
‹ למשפחה אין דירה בבעלות חלקית או מלאה. 

הורה עצמאי שהיה בעל זכויות של עד 50% )כולל( ייחשב חסר דירה, אם 
דירה זו נמכרה בעקבות הגירושין או הנישואין, ב 5 שנים שקדמו למועד הגשת 

הבקשה לסיוע בדיור. 

 ›

 ההורה המבקש עומד במבחן ההכנסות או מתקיים מקצבת הבטחת הכנסה/
השלמת הכנסה, מזונות או נכות כללית בשיעור של 75% ומעלה. 

›

*יחידה בהיריון אישה בחודש חמישי )שבוע 22( ומעלה שאין לה ילדים 
נוספים, המתקיימת מקצבת הבטחת הכנסה/השלמת הכנסה או מקצבת 

נכות, או שסך הכנסותיה לא עולה על הסכום ברוטו שצוין לגבי הכנסות הורה 
עצמאי, עשויה להיות זכאית לסיוע בשכר דירה הניתן למשפחה שבראשה 

הורה עצמאי.

אופן המימוש הוצאת תעודת זכאות לסיוע בדיור אצל אחת מחברות הנותנות 
שירותים למבקשי סיוע בשכר דירה.

בכפר סבא - חברת אלונים מגער, טל פון: 8583*. 

דיור ציבורי
משפחות שבראשן הורה עצמאי לשלושה ילדים ומעלה, שגילם אינו עולה על 

21 ולא הייתה בבעלותם דירה בעשר השנים האחרונות, עשויות להיות זכאיות 
לדירה בדיור הציבורי.

פרטים נוספים באתר משרד הבינוי והשיכון. 
במקרה של דחיית זכאות, גובה סיוע לא מספק ונסיבות חריגות ניתן להגיש 

ערעור לועדת חריגים של משרד השיכון. 
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חשבונות בית 19

חשבונות בית
הנחה בארנונה בעיריית כפר סבא

הנחה בארנונה לתושבי כפר סבא ניתנת באמצעות הרשות המקומית להורה 
עצמאי אשר בחזקתו ילד/ילדה מתחת לגיל שמונה עשרה או עד גיל עשרים 

ואחת המשרת בצה"ל או בשירות לאומי. 
שיעור ההנחה בעיריית כפר סבא: 20% להורה עצמאי בגין 140 מ"ר. 

פרטים על הנחות בשיעורים שונים על פי קריטריונים אחרים תוכלו למצוא 
באתר העירייה.

הנחה בחשמל
הורים עצמאיים לשלושה ילדים ומעלה המקבלים הבטחת הכנסה/השלמת 

הכנסה או קצבת מזונות מהמוסד לביטוח לאומי, זכאים להנחה בתשלום  
חשבון החשמל כל עוד הם רשומים כלקוחות בחוזה עם חברת החשמל. 

ההנחה ניתנת על ידי חברת החשמל שמקבלת דיווח ישיר מהביטוח הלאומי. 
פרטים ובדיקת הקריטריונים באתר חברת החשמל.
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הכשרות מקצועיות ומלגות
תוכנית שוברים להכשרה מקצועית

במסגרת עידוד שילובם של הורים עצמאיים בתעסוקה, מסובסדים קורסים 
להכשרה מקצועית באמצעות תוכנית שוברים להכשרה מקצועית. 

המימון ניתן עבור קורסים במסגרת לימודי בוקר או אחר הצוהריים/ערב, בעל 
פי קריטריונים מסוימים. 

התוכנית מסבסדת 65% - 85% ממחיר הלימודים עד 12,000 ₪.
מתן השובר מותנה בקיומו של תקציב.

ההשתתפות בתוכנית נעשית באמצעות לשכת שירות התעסוקה. 
למידע נוסף על התוכנית ניתן לבדוק באתר משרד העבודה ובאתר שירות 

התעסוקה. 

שיקום תעסוקתי וסיוע בלימודים לאלמנים ולאלמנות
אלמן או אלמנה שהוכרו על ידי ענף שארים או ענף נפגעי עבודה במוסד 

לביטוח לאומי עשויים להיות זכאים לשיקום תעסוקתי הכולל סיוע בבחירת 
מסלול מקצועי וסיוע כלכלי בתקופת ההכשרה או הלימודים. 

העונים על הקריטריונים צריכים להגיש תביעה לשיקום מקצועי במחלקת 
השיקום בביטוח הלאומי. 

לפרטים נוספים היכנסו לאתר הביטוח הלאומי. 

תוכנית משכילה של קרן קציר
התוכנית מיועדת לאימהות עצמאיות המבקשות ללמוד לימודים אקדמיים. 
מתקבלות אימהות במשפחות שבראשן הורה עצמאי עד גיל 42 ובמקרים 

חריגים עד גיל 47. התוכנית כוללת מלגת שכר לימוד ומלגת קיום, יעוץ ליווי 
והכוונה. לפרטים במרשתת "תכנית משכילה".

20הכשרות מקצועיות ומלגות
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"go – מלגות משרד החינוך - קרן הסיוע - מלגת  "מל
המועצה להשכלה גבוהה ומשרד החינוך מעניקים מלגות סיוע  

לסטודנטים אזרחי ישראל או תשובי קבע שאינם מקבלים סיוע ממקור אחר 
ולומדים לתואר ראשון במוסדות להשכלה גבוהה.
לפרטים חפשו במרשתת "מלגת משרד החינוך".

קרן המלגות על שם שושנה ופנחס ספיר
סטודנטים תושבי כפר סבא  בני 18 – 35 זכאים להגיש בקשה למלגה 

העירונית. 
פרטים באתר העירייה ובמרכז צעירים כפר ס בא 09-7640720, 

.tzeirim@ksaba.co.il

מלגות נעמת לתואר ראשון ושני לסטודנטיות חברות ההסתדרות.
 

קרן פסיפס
חפשו במרשתת "קרן פסיפס ישראלי".

לימודים בישראל
אתר מלגות ללימודים בישראל. 

הכשרות מקצועיות ומלגות 2111 
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22שירותים עירוניים בכפר סבא

שירותים עירוניים בכפר סבא
סיירת תיקונים

מתנדבי סיירת תיקונים מבצעים תיקונים קלים בבית למשפחות שבראשן 
הורה עצמאי.

הורה עצמאי המבקש סיוע מסיירת תיקונים יפנה לעובדת הסוציאלית  
המטפלת במשפחה באגף שירותים חברתיים קהילתיים או למייל:  

 i-revacha@ksaba.co.il

הנחה ברכישת מנוי להצגות 
מנוי לארבע הצגות בהיכל התרבות: שתי הצגות מבוגרים ושתי הצגות ילדים 

או עד ארבע הצגות ילדים. 
לבקשה להנחה למשפחות עצמאיות יש לפנות אל מחלקת מנויים בהיכל התר־

.kupaks@ksaba.co.il ,*6775 בות בטלפון: 609-7640814/ או

מרכז לטיפול במשפחה
המרכז מעניק שירותי ייעוץ וטיפול ליחידים, לזוגות ולמשפחות  

במגוון קשיים רגשיים ותפקודיים, מעברים ומשברי חיים. 
המרכז מספק הדרכת הורים, ייעוץ לקראת גירושין, פרק ב' וכיו"ב. 

השירות ניתן בתשלום ומסובסד על פי רמת הכנסות.  
tipulbm@ksaba.co.il  09-7649067 :טלפון

בשבילך- יד ביד עם משפחות יחידניות 
מיזם של מתנדבות התומכות במשפחות יחידניות מבחירה )ללא זהות אב/אם( 

בעזרה עם הילדים.
לבקשה למתנדבת )או להתנדבות( יש לפנות לשירית רם מובילת המיזם  

בטלפון 054-2300330.

• 
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שירותים עירוניים בכפר סבא 23

 עמותת דאנא לתמיכה בנשים וגברים בתהליכי פרידה וגירושין. 
עמותת דאנא נותנת תמיכה נפשית לנשים וגברים בתהליכי פרידה וגירושין על 

ידי מתנדבים ומתנדבות וכן ייעוץ כלכלי ומשפטי ראשוני. 
חפשו במרשתת "עמותת דאנא תמיכה נפשית בגירושים" או בטל פון

.03-6555777

מרכז עוצמה
במרכז ניתן מערך של מענים קבוצתיים ופרטניים בתחומים של מיצוי זכויות, 

תעסוקה וכלכלת המשפחה. הפנייה באמצעות העובדים הסוציאליים  
במחלקות לשירותים חברתיים או בטלפון 050-7895609.

שי"ל - שירות ייעוץ לאזרח
בשי"ל ניתן ייעוץ למיצוי זכויות על ידי צוות מתנדבים מקצועי במגוון נרחב של 

תחומים: 
ביטוח לאומי, הוצאה לפועל, תביעות קטנות, יחסי עובד מעביד, מס הכנסה, 

צרכנות, בנקים, משפחה ועוד. 
משפחות בהורות עצמאית יוכלו לקבל סיוע בהגשת טפסים ומיצוי זכויות 

.shil2@ksaba.co.il ,09-7669393 :בתיאום מראש בטלפון

מרכז הגישור והדיאלוג בקהילה 
תהליך הגישור הוא תהליך חלופי לפתרון קונפליקטים בדרך של ניהול שיח 

במרחב מכבד ובסיוע  מגשר ניטרלי, תוך שמירה על סודיות וחיסיון ובמטרה 
לסייע לצדדים להגיע לפתרונות מוסכמים.

במרכז ניתנים שירותי גישור על ידי צוות מתנדבים מקצועי במגוון תחומי 
החיים: שכנות, משפחה, עסקים, תיקי בית משפט לתביעות קטנות ובכל 

נושאי סכסוך פוטנציאלי או קיים.
ליווי יחידים ליישוב סכסוכים – בהיעדר הסכמה לתהליך גישור,  

המרכז מציע ליווי צד אחד בתהליכי ניהול שיח ושיחות קשות.
ליצירת קשר ולתיאום מראש:  

gishur@ksaba.co.il טלפון  09-7641149, דוא"ל
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24שירותים עירוניים בכפר סבא

המרכז למשפחות מיוחדות
המרכז למשפחות מיוחדות הוא שירות משלים וייחודי המספק

מגוון שירותים ומענים לכלל בני משפחה )הורים, אחים, סבים וסבתות(
אשר להם בן או בת עם מוגבלות. 

בית חם שאליו יוכלו להגיע משפחות ולקבל מידע על מיצוי זכויות, 
ליהנות מקבוצות תמיכה ומפעילות פנאי והעשרה.

.i-revacha@ksaba.co.il ,09-7641111 :לפרטים והצטרפות טלפון

חוגים ופעילויות ייעודיות לילדים ובוגרים עם מוגבלויות
פרטים באתר העירייה או ביחידה לשירותים קהילתיים לאנשים ע ם 
מוגבלות באגף שרותים חברתיים קהילתיים טלפון  09-7641111, 

.i-revacha@ksaba.co.il
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נשות העיר כפר ס בא
קהילת נשות העסקי ם

מטרת הקהילה לקדם את פעילותן של נשים בעלות עסק עצמאי בכל תחום 
ועיסוק, לשמש כקבוצת רישות )נטוורקינג( ולאפשר להן חשיפה בתקשורת, 

השתתפות בהרצאות ועוד.

החממה לנשים שכירות ומנהלו ת
החממה נועדה לכל הנשים המנהלות והשכירות המתגוררות בעיר כפר סבא. 

קהילה שבה תוכלנה להתייעץ, לקבל מידע, לעודד, לשתף ולסייע  
בהתמודדות עם נושאים החשובים לנשים שכירות, במרחב בטוח, מגובש 

ומפרגן .
פעילות החממה מתנהלת באונליין בתוך קבוצת פייסבוק שמאפשרת לקיים 

דיונים פתוחים בנושאים מגוונים )כגון: דיני עבודה, קריירה, חיפוש עבודה, 
אימהות וקריירה, ניהול נשי, איזון(, ומפגשים במרחב הפיזי הכוללים סדנאות 

וכנסים אחת לחודש שמפורסמות באמצעי המדיה השונים.

קהילת החמישישיו ת 
קהילת נשים בגילאי 55 פלוס שמטרה להיות מרחב עצירה ונשימה, נשי וכיפי, 

הכולל הזדמנויות העשרה מרתקות ופעילויות בשטח, להמשך התפתחות 
למידה וצמיחה משותפת. הקהילה נפגשת אחת לחודש. 

קהילת מאמאנ ט 
מטרת הקהילה לקדם תרבות ספורט בקרב אימהות ולחזק מנהיגות נשית,  

דרך ליגת כדורשת ארצית הפועלת בסטנדרטים מקצועיים גבוהים ומשלבת 
ספורט תחרותי, חינוך לערכים וגיבוש חברתי.
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השדו ת
השדות היא קהילת העצמה וצמיחה לנשים מתמודדות ומחלימות מסרטן.

המפגשים מתקיימים אחת לשבועיים וכוללים סדנאות, מופעים, טיולים ועוד. 

שירות ייעוץ משפטי ראשוני לתושבות כפר ס בא
שירות חתימת עורך/עורכת דין על תצהיר ללא כל עלות לאמהות יחידניו ת.

הייעוץ ניתן בתחומים: דיני משפחה, הסדרי ראייה, מזונות, דיני עבודה, 
הוצאה לפועל, מקרקעין, נזקי גוף, תאונות דרכים, תאונות עבודה, דיני ירושה, 

צוואות ועיזבונות, משפט אזרחי. ייעוץ משפטי ראשוני.  
 simonam@ksaba.co.il 09-7649381 :לפרטים

הבית לנשים לאחר לידה 
 אם לדרך 

מיזם המעניק תמיכה והקשבה בראשית הדרך שלאחר הלידה בבית היולדת 
ומלווה באוזן קשבת, חיבוק חם וללא שיפוטיות.

 סירי לידה 
פרויקט התומך בנשים לאחר לידה ומשפחותיהן ע"י בישול אוכל חם וטרי עד 

simonam@ksaba.co.il  .הבית

למידע ופרטים על הקהילות השונות ניתן לפנות למחלקה לקידום מעמד 
האישה ושוויון מגדרי 09-7649381
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מרכז קיפוד 
מרכז עירוני למחזור וקיימות

קפה תיקון 
מתחם תיקונים של מוצרי חשמל, טקסטיל ועץ המופעל על ידי מתנדבים ללא 

עלות. אפשר להביא מוצרים לתיקון בכל יום שישי הראשון בחודש בשעות 
9:00 – 12:00 ובכל יום שלישי באמצע החודש בשעות

 .20:00 – 18:00

השיתופייה 
השאלת חפצים ב 15 ₪ בלבד למשך שבוע )כלי עבודה, כלי גינן, ציוד לקמפי־

נג, לטיולים, לימי הולדת וכו'(.

מרכז קיפוד 2711 
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